Итоги 
экспертных процедур профессиональной деятельности педагогического работника, претендующего на присвоение первой квалификационной категории

Ф.И.О. эксперта 1 (должность место работы)
Ф.И.О. эксперта 2 (должность место работы)
Ф.И.О. эксперта 3 (должность место работы)
Ф.И.О. эксперта 4 (должность место работы)
Ф.И.О. эксперта 5 (должность место работы)

осуществили экспертизу профессиональной деятельности ________________ _____________________________________________________________________________ 
   (фамилия, имя, отчество (при наличии) аттестуемого педагогического работника, должность, место работы)
Экспертные процедуры  проводились на основе изучения и анализа представленных материалов: открытого урока, видеоуроков, самоанализа педагогической  деятельности, рабочих программ по предметам, учебных журналов, результатов внутришкольного контроля, уровня учебных достижений обучающихся и их динамики, методических и  дидактических материалов (в том числе электронных образовательных ресурсов), используемых и самостоятельно подготовленных педагогом, беседы с руководителем, заместителем руководителя, председателем методического объединения (предметно-цикловой комиссии),  аттестующимся  педагогом, его  коллегами и обучающимися. 

В настоящее время педагог имеет _________ квалификационную категорию, присвоенную _________________________________________________________________ 
    (вид распорядительного документа и наименование органа, принявшего решение о присвоении категории) 
_________________________ от ________________ № ______.
Уровень образования*: _____________________________________________ 
Наименование образовательной организации*: _________________________ 
Полученная специальность*: _________________________________________
Квалификация*: ____________________________________________________ 
Год получения диплома*: ____________________________________________ 

Сведения о заслугах (наименование награды, звания, ученой степени, ученого звания, год получения):___________________________________________________
_______________________________________________________________________ 

Сведения о повышении квалификации (наименование организации, проводившей повышение квалификации, год проведения, количество часов, тематика):_______________________________________________________________  
________________________________________________________________________.

В соответствии с требованиями, предусмотренными пунктом 35 приложения к приказу Министерства просвещения Российской Федерации от 24.03.2023 № 196 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», установлено:




                                                                                                                 Таблица 1
	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ, в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных форм контроля, проводимых организацией

	Критерии
	результаты профессиональной деятельности педагогического работника

	1.Аналитико-диагностическая деятельность педагога дополнительного образования по выявлению результатов  освоения обучающимися дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по  одной из направленностей (техническая, естественно-научная, физкультурно-спортивная, туристко-краеведческая, художественная, социально-педагогическая) по итогам учебного года в соответствии с Концепцией развития дополнительного образования.
	

	2.Стабильные положительные  результаты уровня достижения личностных результатов обучающихся  освоения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в соответствии с  требованиями ФГОС.
	

	3.Стабильные положительные  метапредметные результаты обучающихся  освоения  дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ детей в соответствии с  требованиями ФГОС. 
	

	4.Стабильные положительные предметные результаты обучающихся освоения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ  в соответствии с требованиями ФГОС.
	

	5. Подтверждение высоких результатов работы педагога дополнительного образования в ходе внутреннего мониторинга образовательной организации.
	


Вывод: результат по данному показателю равен _________ баллов.

                                                                                                                         Таблица 2
	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»

	Критерии
	результаты профессиональной деятельности педагогического работника

	1. Вклад педагога дополнительного образования в разработку основной образовательной программы учреждения в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей.
	

	2.Проектирование дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ как ресурса мотивации личности к познанию, творчеству, труду, искусству и спорту в соответствии с Концепцией развития дополнительного образования детей.
	

	3.Моделирование и результативность деятельности педагога дополнительного образования по социализации различных категорий обучающихся в соответствии со «Стратегией развития воспитания в РФ до 2025 года»
	

	4.Создание безопасных условий при организации образовательной деятельности. 
	

	5.Обеспечение здоровьеcохранных условий образовательного процесса обучающихся и создание развивающей и здоровьесберегающей предметно-пространственной среды для детей с  ограниченными возможностями здоровья.
	


Вывод: результат по данному показателю равен _________ баллов.

                                                                                                                         Таблица 3
	Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности

	Критерии
	результаты профессиональной деятельности педагогического работника

	1.Диагностическая деятельность педагога дополнительного образования по выявлению у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности
	

	2.Создание среды, содержание и технологии деятельности педагога дополнительного образования по развитию способностей обучающихся.
	

	3. Развитие интеллектуального и творческого потенциала личности в процессе дополнительного образования и внеурочной деятельности.
	

	4. Деятельность педагога дополнительного образования по дифференциации и индивидуализации образовательного процесса в соответствии с запросами и потребностями детей в целях их профессионального и жизненного самоопределения
	

	5. Ориентированность педагога дополнительного образования на максимальную реализацию развивающего и воспитательного потенциала образовательного процесса.
	


Вывод: результат по данному показателю равен _________ баллов.

    Таблица 4
	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организаций

	Критерии
	результаты профессиональной деятельности педагогического работника

	1.Личный вклад педагога дополнительного образования в повышение качества образовательной деятельности, посредством разработки вариативной части дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы основанной на личностно-деятельностном и компетентностном подходах.
	

	2. Наличие в деятельности педагога дополнительного образования комплекса механизмов индивидуализации образовательного процесса. 
	

	3. Эффективность использования педагогом дополнительного образования инновационных образовательных технологий, в том числе информационных, дистанционных и сетевых технологий.
	

	4.Активность в разработке, апробации и распространении инновационных моделей дополнительного образования, воспитания и социализации обучающихся. 
	

	5.Трансляция авторского опыта в ходе семинаров, вебинаров, мастер-классов, открытых занятий и в других формах методической работы .
	

	6.Участие в профессиональных и творческих конкурсах, в работе методических объединений, ассоциациях, сетевых сообществах.
	

	7.Наличие научно-методических публикаций, статей из опыта работы, методических разработок и рекомендаций и т.п.
	

	8.Использование в образовательном и воспитательном процессе средств информационной коммуникации (сайты, интернет, электронное портфолио, блог, CМИ и многое другое).
	

	9. Участие в инновационной и экспериментальной деятельности в качестве федеральной, региональной,  (областной) педагогической площадки по наиболее актуальным проблемам современного дополнительного образования.
	


Вывод: результат по данному показателю равен _________ баллов.

Дополнительные баллы: ______________________________________________
__________________________________________________________________________
(количество и основание начисления)

Итоговый балл равен __________, что (не) соответствует требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории.
Рекомендации:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
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